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國立勤益科技大學產官學計畫進用計畫兼任助理申請表 

紙本核定資料請於加保日前 7 個工作日送至進修推廣部 

計畫補助單位 

(1)□教育部        (2)□科技部    (3)□產學合作     

(4)□其餘政府部門及其所屬機關：_______________      

(5)□本校計畫專班：______________               

(6)□其他：_______________ 

計畫編號  計畫名稱  

計畫主持人  計畫執行期限 年  月  日起  年  月  日止 

助理姓名  學號  身份證字號  

約用期間 身分別 月薪資總額 

年  月  日至 
年  月  日止 

      □博士研究生 
      □碩士研究生 
      □大專生 
      □校外人士 

 每月工作______時 
每小時________元 

   合計          元/月 

辦理勞工保險、全民健康保險及提繳勞工退休金 
實際支給月薪資總額 

學校負擔金額 學生負擔金額 

□勞 保       元/月 
□勞 退       元/月 

□勞保       元/月 
□勞退       元/月 
□健保       元/月 
  合計       元/月 

計畫應支        元/月 
 

學生實領        元/月 

二擇一，三個月(含)以上必投保健保 

如投保健保，則無須支付補充保費 
□健 保       元/月 
□補充保費       元/月 

  合 計       元/月 

【備註】 
一、應注意事項 
【1】助理起聘日為每月 1日。 
【2】月薪除以每月工作總時數所得

時薪，不得低於政府公告基本
工資，並應隨政府公告調整。 

【3】已加保者，則須按月給付保費。 
【4】外籍生除寒暑假外，每週工時  

最長 20 小時。 

 

二、檢附表冊資料： 

【1】本校計畫獎助生或計畫兼任

助理認定書(一式二份) 

【2】本校與計畫兼任助理契約書

(一式三份) 

 
三、身分資料： 
【1】博士研究生：附博士班學生

證影本 
【2】碩士研究生：附碩士班學生

證影本 
【3】大專生：附大專學生證影本
【4】校外人士：附無在職工作證

明影本  
【5】外籍生：附居留證及工作證

影本 
請核對已檢附資料：1.經費核定清單或人事費用預算表  2.資格證明文件   

計畫主持人（本人切結所

聘人員無本校機關首長、所屬

院、系所主管、計畫主持人或

共同主持人之配偶及三親等以

內血親或姻親） 

系所主管 學院 進修推廣部 

按月加保適用 
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     國立勤益科技大學計畫兼任助理適用勞基法參加提繳勞工退休金調查表 

職稱 姓名 身份證統一編號 出生年月日 

□計畫教學助理 

□計畫研究助理 

□計畫臨時工/工讀生 

   

 

本人願意在本校辦理勞工退休金提繳（1%-6%） 

□ 是（提繳率為    %） 

□ 否 

   此致 

國立勤益科技大學  

                                填表人：                 （簽名） 

 

中       華       民       國       年       月       日 

說明： 

一、 公立學校非依公務人員法治進用之人員依規定應由學校按月提繳退休金

（強制性），其提繳率不得低於每月薪資 6%；兼任助理(臨時工/工讀生)個

人亦得選擇自願提繳退休金（非強制性），惟其提繳率不得高於 6%。提繳之

退休金儲存於勞保局設立之勞工退休金個人專戶。 

二、 本表因屬意願調查，務請於簽明欄簽名以明權責。 
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助理連絡電話： 

    電子信箱： 

      身分資料： 

身分證正面 身分證反面 

學生證正面 

(1.應有最新學期註冊章 2.當期新生請

附錄取通知單影本) 

學生證反面 

(1.應有最新學期註冊章 2.當期新生請附

錄取通知單影本) 

儲金簿正面 

 


